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21. januar 2025

Vikardzekning er et vilkar i elevernes og medarbejdernes hverdag grundet sygdom, kursusvirksomhed
eller personalets gvrige opgaver, som ikke relaterer til undervisningen. Det er altid skolens sigte, i det
omfang det er muligt, at undga vikardaekning. Nar det er nadvendigt geelder fglgende principper, hensyn
og kriterier for vikardeekningen. Prioriteringen kan veere forskellig alt efter klassens og de enkelte elevers
behov.

Det faste personale har vikarpuljer, sa det internt er muligt at deekke vikartimer med det sigte at have
kendte voksne pa opgaverne.

e Kendte voksne omkring klassen — tryghed og relationer

¢ Kontinuitet ved leengerevarende sygefraveer - tryghed og relationer
e Fagkompetent deekning i vikaropgaven

e Sammenlaesning af klasser kan blive ngdvendigt ved megen fravaer

Fraveerende personale udarbejder i AULA en vikarplan (der kan veere tilfeelde, hvor det ikke er muligt). Ud
over vikarplanen opfordres der til, at de voksne i klassen har en "ngdkasse” med opgaver og aktiviteter,
som vil kunne anvendes, nar en vikarplan ikke har kunnet udarbejdes. Ud over dette, er der
mellemkollegial vejledning og radgivning, hvis der er tvivl om vikarplanens indhold eller lignende.
Vikarplanen er altid vejledende, men det er op til den enkelte vikars vurdering, hvad der giver mening i
den enkelte lektion.

Ved leengerevarende sygefraveer orienteres foraeldrene omkring dette efter aftale med den bergrte
medarbejder.
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